
 
  

 
 

PROGRAM RAMOWY SZKOLENIA  

Rozwiązania ułatwiające godzenie pracy z życiem rodzinnym  
(zatrudnienie przyjazne rodzinie) stosowane w firmach/zakładach pracy 

11.10.2013 (Białystok)/24.10.2013 (Olsztyn) 
  

 
Moduł I  godz. 10.00-10.30 
Zatrudnienie przyjazne rodzinie – wprowadzenie   
Prowadzenie:  
dr Lucyna Machol-Zajda / dr Dorota Głogosz   
 
Moduł II    godz. 10.30-13.30 
Rozwiązania ułatwiające godzenie pracy z życiem rodzinnym w praktyce 
- obszary i formy działania  
- procedura wdrażania   
- przykłady dobrych praktyk 
Prowadzenie:  
dr Lucyna Machol-Zajda, dr Dorota Głogosz, mgr Joanna Mirosław,  mgr Agnieszka Smoder, 
ekspert zewnętrzny (praktyk)  
 
Przerwa obiadowa godz.13.30-14.00 
 
Moduł III godz. 14.00-15.00 
Warsztaty – wdrożenie  Programu „Zatrudnienie przyjazne rodzinie”   
- diagnoza potrzeb  
- identyfikacja spodziewanych korzyści dla pracodawcy i pracowników  
- opracowanie Programu  
- szkolenie, promocja  
- wdrożenie  
- monitoring, ewaluacja, ewentualne korekty działań   
Prowadzenie:  
dr Lucyna Machol-Zajda, dr Dorota Głogosz, mgr Joanna Mirosław, mgr Agnieszka Smoder  

 
Moduł IV godz. 15.00-16.00 
Sesja podsumowująca. Wnioski z warsztatów. Dyskusja nad przygotowanymi Programami 
Prowadzenie: dr Lucyna Machol-Zajda  
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