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Odpowiadając na Państwa wniosek o uchylenie Zarządzenaa Nr 25113 z

dnia 20.12.2013 r. w sprawie zasad, trybu i terminów dokonywania bieżących

ocen pracowników okręgowych inspektoratów pracy wykonujących czynności

kontrolne, pragnę przedstawió argumenty jakie legly u podstaw wprowadzenia

przedmiotowej regulacji, odnosząc się jednocześnie do przedstawionych przez

Państwa uwag.

Podnosicie Państwo, że ww. zarządzenae narusza przepisy ustawy o

Państwowej lnspekcji Pracy. Pragnę zauważyó, że art. 49 ust. 4

o Państwowej Inspekcji Pracy nie został powołany w podstawie prawnej

przedmiotowego Zaządzenia, gdyz dotyczy zupełnie innej materii. Przepis ten

stanowi delegację dla Głównego lnspektora Pracy dla określenia terminu i trybu

dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych, które od lat funkcjonują w

Państwowej lnspekcji Pracy i - jak należy rozumieć - nie stanowią przedmiotu

Państwa pisma oraz ewentualnego niezadowolenia reprezentowanej przez

Państwa grupy pracowników. Zarządzenie nr 25113 Głownego lnspektora Pracy z

dnia 20 grudnia 2013 r. w sposób oczywisty dotyczy odmiennej kwestii, jaką jest

02-315 Warszawa, ul. Barska 28/30, e-mail: kancelaria@)9ip.pip,gov.pl, www.pip.gov.pl


