Dezyderat nr 267
Komisji do Spraw Petycji do Gléwnego Inspektora Pracy
w sprawie zmian w zakresie systemu czasu pracy inspektoréw pracy

uchwalony na posiedzeniu w dniu 5 lipca 2022 r.

Komisja do Spraw Petycji na posiedzeniu w dniu 10 maja 2022 r.
rozpatrzyla petycje w sprawie zmiany ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panistwowej Inspekcji Pracy w zakresie wprowadzenia systemu
zadaniowego czasu pracy inspektorow pracy (BKSP-144-1X-575/22).

Przedmiotem petycji byl postulat podjecia inicjatywy ustawodawczej
majacej na celu nowelizacje ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panistwowej
Inspekcji Pracy poprzez dodanie po artykule 58 ustawy artykulu 58a
w brzmieniu: ,Na pisemny wniosek inspektora pracy zatrudnionego
na stanowisku okreslonym w art. 38 ust. 2 - wykonuje on prace w systemie
zadaniowego czasu pracy. W takim przypadku art. 140 oraz art. 149 § 2
Kodeksu pracy stosuje sie odpowiednio”.

Dyskusja na posiedzeniu Komisji do Spraw Petycji w dniu 10 maja br.
wykazala, ze propozycja zgloszona przez Stowarzyszenie Inspektoréw Pracy
Rzeczypospolitej Polskiej nie jest znana kierownictwu Panstwowej Inspekcji
Pracy ani nie toczyly sie zadne rozmowy merytoryczne na jej temat. Obecna na
posiedzeniu Zastepca Gléwnego Inspektora Pracy Malgorzata Dziemiriska,
ustosunkowujac si¢ podczas dyskusji do propozycji zawartych w petydji,
poinformowala, ze podniesione w niej postulaty wprowadzenia zadaniowego
czasu pracy nie byly przedmiotem merytorycznej dyskusji czy uzgodnieri
z kierownictwem Parnstwowe] Inspekcji Pracy przed skierowaniem petycji
do Sejmu.

Komisja do Spraw Petycji zwraca si¢ o nawigzanie rozmoéw
ze Stowarzyszeniem Inspektoréw Pracy RP, dokonanie proby doprecyzowania

oczekiwan i wypracowanie uzgodnien na poziomie Panstwowej Inspekcji



Pracy, a nastepnie o pisemne stanowisko. Zdaniem Komisji taka formuta
i umozliwienie przedstawienia argumentéw stron pozwoli na wypracowanie
ewentualnego porozumienia czy doprecyzowanie kwestii bedacych
przedmiotem rozbiezno$ci.

Komisja do Spraw Petycji zwraca sie rowniez o odniesienie si¢ do idei
poszukiwania elastycznego systemu, ktéry umozliwitby w bardzo szybko
zmieniajacych sie¢ warunkach rynku pracy jak najefektywniejsze
funkcjonowanie Inspekcji Pracy. Komisja prosi zatem o analize propozycji
z uwzglednieniem wszystkich wad i zalet, a takze potencjalnych zagrozen, po
dokonaniu  konsultacji ze  Stowarzyszeniem  Inspektoréw  Pracy

Rzeczypospolitej Polskiej.

Przewodniczacy Komisji

(-) Stawomir Jan Piechota



